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ПРОТОКОЛ  
заседания  Межведомственной  комиссии  

по  охране  труда  при  Правительстве  Москвы  

30 сентября  2025 г. 	 Проведено  в  заочном  формате  

Председательствующий : 
Р.А. Шкут  - заместитель  председателя  Межведомственной  комиссии  

по  охране  труда  при  Правительстве  Москвы, заместитель  руководителя  
Департамента  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы  

Ответственный  секретарь: 
В.В. Подлевский  - начальник  Отдела  государственного  управления  охраной  

труда  Департамента  труда  и  социальной  защиты  города  Москвы  

Приняли  участие: 
члены  Межведомственной  комиссии  (в  тм. представители) - 58 чел. 

(по  списку); 
представители  органов  исполнительной  власти  города  Москвы  - 3 чел. 

(по  списку); 
представители  других  организаций  города  Москвы  - = чел. (по  списку). 
Кворум. Комиссия  правомочна  голосовать  и  принимать  решения  по  всем  

вопросам  повестки  дня. 

Рассмотрены  вопросы: 

1. 	О  нарушениях  трудового  законодательства , выявленных  в  ходе  
проведенных  расследований  несчастных  случаев  и  коiiтрольно-надзорных  
мероприятий  
(Информация  Центральной  межрегиональной  территориальной  государственной  

инспекции  труда) 
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Решили: 
1.1. Принять  к  сведению  информацию  о  нарушениях  трудового  

законодательства, выявленных  в  ходе  проведенных  расследований  несчастных  
случаев  и  контрольно-надзорных  мероприятий. 

1.2. Центральной  межрегиональной  территориальной  государственной  
инспекции  труда  направлять  в  Департамент  труда  и  социальной  защиты  населения  
города  Москвы  сведения  об  организациях  города  Москвы, в  которых  были  
выявлены  нарушения  законодательства  об  охране  труда, выявленных  в  ходе  
проведения  расследований  несчастных  случаев  и  контрольно-надзорных  
мероприятий. 

Срок: 1 раз  в  полугодие  с  января  2026 г. 
1.3. Департаменту  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы: 
1.3.1. На  основе  информации, получаемой  в  соответствии  с  п.1.2 проводить  

полугодовой  анализ  нарушений  законодательства  об  охране  труда, выявленных  в  
ходе  проведения  расследований  несчастных  случаев  и  контрольно-надзорных  
мероприятий. 

1.3.2. Направлять  анализ  нарушений  законодательства  об  охране  труда, 
выявленных  в  ходе  проведения  расследований  несчастных  случаев  и  контрольно-
надзорных  мероприятий  в  органы  исполнительной  власти  города  Москвы. 

Срок: 1 раз  в  полугодие  с  февраля  2026 г. 
1.4. Органам  исполнительной  власти  города  Москвы  осуществлять  в  

отношении  подведомственных  учреждений  (при  наличии) ведомственный  контроль  
за  соблюдением  законодательства  об  охране  труда. 

Срок: постоянно. 

2. Итоги  федеральных  статистических  наблюдений  за  состоянием  условий  
труда  и  травматизмом  на  производстве  по  городу  Москве  за  2024 год  

(Информация  Управления  Федеральной  службы  государственной  статистики  
по  г. Москве  и  Московской  области  (Мосстат)) 

Решили: 
2.1. Принять  к  сведению  информацию  об  итогах  федеральных  статистических  

наблюдений  за  состоянием  условий  труда  и  травматизмом  на  производстве  
по  городу  Москве  за  2024 год. 

2.2. Органам  исполнительной  власти  города  Москвы  
2.2.1. Довести  информацию  об  итогах  федеральных  статистических  

наблюдений  за  состоянием  условий  труда  и  травматизмом  на  производстве  по  
городу  Москве  за  2024 год  до  подведомственных  учреждений  (при  наличии). 

2.2.2. Осуществлять  в  отношении  подведомственных  учреждений  (при  
наличии) контроль  за  предоставлением  в  Управление  Федеральной  службы  
государственной  статистики  по  г. Москве  и  Московской  области  (Мосстат) форм  
отчетности. 

Срок: постоянно. 
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3. О  мерах  по  сокращению  производственного  травматизма  в  наиболее  
травмоопасных  отраслях  города  Москвы  
(Информация  Департамента  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы) 

Решили: 
3.1. Принять  к  сведению  информацию  о  мерах  по  сокращению  

производственного  травматизма  в  наиболее  травмоопасных  отраслях  города  Москвы. 
3.2. Центральной  межрегиональной  территориальной  государственной  

инспекции  труда  и  Фонду  пенсионного  и  социального  страхования  Российской  
Федерации  по  г. Москве  и  Московской  области  направить  информацию  в  части  
касающейся  о  производственном  травматизме  в  организациях  города  Москвы  за  
2025 года  в  Департамент  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы. 

Срок  до  25 марта  2026 г. 
3.3. Департаменту  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы  
3.3.1. На  основе  информации  Центральной  межрегиональной  территориальной  

государственной  инспекции  труда  провести  анализ  производственного  травматизма  
в  организациях  города  Москвы  по  итогам  2025 года. 

Срок: 30 апреля  2026 г. 
3.3.2. Направить  анализ  производственного  травматизма  в  организациях  

города  Москвы  по  итогам  2025 года  в  органы  исполнительной  власти  и  социальным  
партнерам. 

Срок: 30 апреля  2026 г. 
3.4. Комплексу  градостроительной  политики  и  строительства  города  

Москвы, Департаментам  транспорта  и  развития  дорожно-транспортной  
инфраструктуры  города  Москвы, инвестиционной  и  промышленной  политики  
города  Москвы, здравоохранения  города  Москвы, жилищно-коммунального  
хозяйства  города  Москвы, торговли  и  услуг  города  Москвы  представить  в  
Департамент  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы  Планы  по  
снижению  производственного  травматизма  на  2026 год. 

Срок: 20 января  2026 г. 
3.5. Органам  исполнительной  власти  города  Москвы, не  включённых  в  п.3.4. 

данного  Протокола, рассмотреть  возможность  о  принятии  Планов  по  снижению  
травматизма  на  2026 год  и  в  случае  их  принятия  представить  в  Департамент  труда  и  
социальной  защиты  населения  города  Москвы. 

Срок: 20 января  2026 г. 
3.6. Комплексу  градостроительной  политики  и  строительства  города  

Москвы, Департаментам  транспорта  и  развития  дорожно-транспортной  
инфраструктуры  города  Москвы, инвестиционной  и  промышленной  политики  
города  Москвы, социальным  партнерам  и  Центральной  межрегиональной  
территориальной  государственной  инспекции  труда  направить  в  Департамент  
труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы  информацию  о  выполнении  
мероприятий  Плана  снижения  производственного  травматизма  в  строительной, 
транспортной  и  промышленной  отраслях  города  Москвы  на  2025 год. 

Срок: 12 декабря  2025 г. 
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Об  итогах  проведения  Московского  городского  смотра-конкурса  

на  лучшую  организацию  работы  в  области  охраны  труда  в  2025 году   
(Информация  Департамента  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы) 

Решили: 
4.1. Принять  к  сведению  информацию  об  итогах  проведения  Московского  

городского  смотра-конкурса  на  лучшую  организацию  работы  в  области  охраны  
труда  в  2025 году. 

4.2. Утвердить  перечень  организаций-победителей  Московского  городского  
смотра-конкурса  на  лучшую  организацию  работы  в  области  охраны  труда  в  
2025 году, занявших  первые, вторые  и  третьи  места  в  номинациях  (прилагается ). 

4.3. Департаменту  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы  
организовать  награждение  победителей  смотра-конкурса  в  соответствии  с  
постановлением  Правительства  Москвы  от  04.10.2011 №  464-ПП  «О  проведении  
Московского  городского  смотра-конкурса  на  лучшую  организацию  работы  в  
области  охраны  труда». 

Срок: до  25 декабря  2025 г. 
4.4. Органам  исполнительной  власти  города  Москвы  и  социальным  

партнерам  направить, при  наличии, предложения  по  внесению  изменений  в  
Порядок  проведения  Московского  городского  смотра-конкурса  на  лучшую  
организацию  работы  в  области  охраны  труда. 

Срок: до  3 ноября  2025 г. 

Об  осуществлении  общественного  контроля  за  соблюдением  прав  и  
законных  интересов  работников  города  Москвы  в  области  охраны  труда   

(Информация  Московской  Федерации  профсоюзов) 

Решили: 
5.1. Принять  к  сведению  информацию  об  осуществлении  общественного  

контроля  за  соблюдением  прав  и  законных  интересов  работников  города  Москвы  
в  области  охраны  труда. 

5.2. Органам  исполнительной  власти  города  Москвы  довести  информацию  
об  осуществлении  общественного  контроля  за  соблюдением  прав  и  законных  
интересов  работников  города  Москвы  в  области  охраны  труда  до  подведомственных  
учреждений  (при  наличии). 

Об  анализе  причин  случаев  естественной  смерти  работников  
на  рабочих  местах  в  результате  общего  заболевания  
(Информация  Департамента  труда  и  социальной  защиты  населения  города  Москвы) 

Решили: 
6.1. Принять  к  сведению  информацию  об  анализе  причин  случаев  

естественной  смерти  работников  на  рабочих  местах  в  результате  общего  
заболевания  в  2025 году. 
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6.2. Органам  исполнительной  власти  города  Москвы  
6.2.1. Довести  информацию  об  анализе  причин  случаев  естественной  смерти  

работников  на  рабочих  местах  в  результате  общего  заболевания  до  
подведомственных  учреждений  (при  наличии). 

6.2.2. Усилить  контроль  за  прохождением  работниками  обязательны  
медицинских  осмотров  (предварительных  и  периодических) в  подведомственных  
учреждениях  (при  наличии). 

6.2.3. Обеспечить  предоставление  работникам  возможность  прохождения  
диспансеризации  в  соответствии  с  требованиями  законодательства. 

Ответственный  секретарь -
начальник  Отдела  государственного  
управления  охраной  труда  
Департамента  труда  и  социальной  защиты  
населения  города  Москвы  В.В. Подлевский  
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